
 

                                                                               

 

 

 

 

 

ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΜΕΝΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ 

Ανάπτυξη Επιτυχημένων Στελεχών Διοίκησης – Μάνατζερς & Ηγέτες Υψηλής Απόδοσης 

Σκοπός 

Το Πανεπιστήμιο Frederick και το Εκπαιδευτικό Εξεταστικό κέντρο, ανακοινώνουν για πρώτη φορά, την έναρξη του 

προγράμματος κατάρτισης με τίτλο «Ανάπτυξη Επιτυχημένων Στελεχών Διοίκησης – Μάνατζερς & Ηγέτες Υψηλής 

Απόδοσης»  

Σκοπός είναι να βοηθήσει τα διευθυντικά και εποπτικά στελέχη επιχειρήσεων και οργανισμών να αναπτύξουν την 

ικανότητα ηγεσίας και μάνατζμεντ εφαρμόζοντας σύγχρονες πρακτικές και αναπτύσσοντας την δυναμική της 

προσωπικότητας τους. 

Να μπορούν με επιτυχία να υποστηρίξουν την υλοποίηση της στρατηγικής και επίτευξης των στόχων της 

επιχείρησης ή του οργανισμού που εργάζονται. 

Εκπαιδευτικοί Στόχοι που θα επιτευχθούν μετά την ολοκλήρωση του προγράμματος 

1. Να ασκούν ολοκληρωμένα και ισορροπημένα τον ρόλο, τα καθήκοντα και τις ευθύνες τους ως ηγετικά 
στελέχη.  

2. Να αναπτύξουν τις κρίσιμες και σημαντικές δεξιότητες ηγεσίας.  
3. Να εφαρμόζουν αποτελεσματικά σύγχρονες πρακτικές ηγεσίας για ανάπτυξη σχέσεων εμπιστοσύνης.  
4. Να εφαρμόζουν τις κατάλληλες μεθόδους και τεχνικές παρακίνησης ανθρώπινου δυναμικού για 

μεγιστοποίηση της απόδοσης του. 
5. Να χειρίζονται πιο αποτελεσματικά προβλήματα και δύσκολες περιπτώσεις που προκύπτουν με το 

προσωπικό, τους πελάτες και τους εξωτερικούς συνεργάτες.  
6. Να εστιάσουν σε αξίες που οδηγούν στην ανάπτυξη μιας επιτυχημένης διοίκησης και ηγεσίας ανθρώπινου 

δυναμικού. 
 

Σε ποιους απευθύνεται 

Διευθυντικά και εποπτικά στελέχη σε επιχειρήσεις και οργανισμούς σε οποιοδήποτε τμήμα (Οικονομικής 

Διαχείρισης, Εσωτερικού Ελέγχου / Ποιότητας, Μάρκετινγκ, Πωλήσεις, Αγορές, Ανθρωπίνου Δυναμικού, 

Λειτουργιών, Παραγωγής, Logistics & Αποθήκη, Πληροφορικής, Διαχείριση Έργων, κλπ) ανεξαρτήτως τομέα που 

δραστηριοποιείται η επιχείρηση – Λιανικό και χονδρικό εμπόριο, Επαγγελματικά Γραφεία - Λογιστικά, Δικηγορικά, 

Αρχιτέκτονες, Πολιτικοί /Μηχανολόγοι/Ηλεκτρολόγοι και άλλοι Μηχανικοί, Πληροφορικής, Βιομηχανίες, Ιατρικές & 

Νοσηλευτικές Υπηρεσίες, Εκπαιδευτικά Ιδρύματα, Ξενοδοχεία & Εστιατόρια, Οικοδομική Βιομηχανία, Υπηρεσίες 

Προσωπικής Φροντίδας και άλλοι κλάδοι 

Χώρος Πραγματοποίησης Προγράμματος: 

Το πρόγραμμα διάρκειας 14 ωρών θα πραγματοποιηθεί στις εγκαταστάσεις και εργαστήρια του Πανεπιστημίου 

Frederick στη Λευκωσία.  

Ημερομηνίες διεξαγωγής: Τρίτη 12/11 και  Πέμπτη 21/11/ 2019 

 



Κόστος:  

Κόστος Συμμετοχής 
Επιχορήγηση ΑνΑΔ 

(για τους δικαιούχους)* 
Πληρωτέο Κόστος  

(για τους δικαιούχους) 

€340.00  + ΦΠΑ (19%) € 238.00 € 167,00 (συμπ.ΦΠΑ) 

 

*Δικαιούχοι επιχορήγησης ΑνΑΔ είναι εργοδοτούμενοι επιχειρήσεων/οργανισμών και άνεργοι (100% επιχορήγηση) 

νοουμένου ότι ικανοποιούν τις προϋποθέσεις που καθορίζονται από την ΑνΑΔ. Δεν καταβάλλεται ενίσχυση σε 

αυτοτελώς εργαζόμενα άτομα ή δημόσιους υπάλληλους.  

Βιογραφικό εκπαιδευτή: 

 
                                Ο Ανδρέας Αγγελή είναι Εγκεκριμένος Σύμβουλος 
                                Επιχειρήσεων και Πιστοποιημένος Εκπαιδευτής. Είναι 
                                ιδρυτής της εταιρείας A&L Partners Professional Services 
                                Ltd την οποία διευθύνει τα τελευταία 11 χρόνια. 
                                   
                               Σπούδασε Διοίκηση Επιχειρήσεων με ειδικότητα στο 
                               Μάρκετινγκ. Στην συνέχεια, μετά από επαγγελματικές 
                               σπουδές απόκτησε από το International Institute of Internal 
Auditors των Η.Π.Α. τους επαγγελματικούς τίτλους: 
• CIA (Certified Internal Auditor) 
• CCSA (Certified Control Self-Assessment) και 
• CRMA (Certified in Risk Management Assurance). 
Επιπρόσθετα μετά από επαγγελματικές εξετάσεις και σχετική αξιολόγηση της επαγγελματικής του 
επάρκειας απόκτησε την αναγνωρισμένη διεθνή πιστοποίηση CMC (Certified Management 
Consultant) η οποία αναγνωρίζεται από τον Περί Εταιρειών Νόμο Κεφ.113 ως εμπειρογνώμονας. 
Είναι πιστοποιημένος εκπαιδευτής σύμφωνα με το Σύστημα Επαγγελματικών Προσόντων 
ΑξιοΠιστοΣυν της Αρχής Ανάπτυξης Ανθρώπινου Δυναμικού Κύπρου. 
 
Η συνολική εργασιακή του εμπειρία είναι 25 χρόνια Έχει εργαστεί σε υπεύθυνες θέσεις σε Τμήματα Μάρκετινγκ & 
Πωλήσεων, μεταξύ αυτών 8 χρόνια ως Διευθυντικό Στέλεχος σε δημόσια εταιρεία στο λιανικό εμπόριο, όπου 
απόκτησε σημαντική εμπειρία μέσα σε ένα δυναμικό και γρήγορα μεταβαλλόμενο περιβάλλον. 
Έχει αποκτήσει σημαντική συμβουλευτική εμπειρία από την συμμετοχή του σε ευρωπαϊκά 
προγράμματα που σχετίζονται με την ενίσχυση της ανταγωνιστικότητας και βελτίωση της 
παραγωγικότητας των μικρομεσαίων επιχειρήσεων. Μέχρι σήμερα έχει παρέχει συμβουλευτικές 
υπηρεσίες σε περισσότερες από 180 επιχειρήσεις. Επίσης, απόκτησε επαρκή εκπαιδευτική 
εμπειρία 4.000 μέσα από πολυεπιχειρησιακά και μονοεπιχειρησιακά προγράμματα, ως καθηγητής 
διαδικτυακού προγράμματος σε βρετανικό ανοικτό πανεπιστήμιο και προγράμματα εκπαίδευσης 
ενηλίκων του Υπουργείου Παιδείας και Πολιτισμού. 
Εκπαίδευσε προσωπικό πανεπιστημίων, δημόσιων εταιρειών, πολυεθνικής εταιρείας, 
οικονομικών οργανισμών, ημικρατικών και κρατικών οργανισμών, μεγάλων-μεσαίων-μικρών 
επιχειρήσεων καλύπτοντας ένα ευρύ φάσμα δραστηριοτήτων. 
 

Περισσότερες πληροφορίες: 

Για περισσότερες πληροφορίες και εγγραφές, μπορείτε να απευθυνθείτε στο Εκπαιδευτικό και Εξεταστικό Κέντρο 

Frederick www.frederick.ac.cy/EKEK , 22394489 ή ekek@frederick.ac.cy. Επίσης, για διευκρινίσεις σχετικά με το 

περιεχόμενο του προγράμματος μπορείτε να επικοινωνήσετε με τον εκπαιδευτή του προγράμματος, κ. Ανδρέα 

Αγγελή, aa@partnersps.com  
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