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Στόχος
Μαθήματος

Στο μάθημα παρουσιάζονται, αναλύονται και εξετάζονται τα θεμελιώδη

στοιχεία ειδικότερων κλάδων του Διοικητικού Δικαίου, όπως είναι το

δημοσιοϋπαλληλικό δίκαιο (υπαλληλικές διαφορές, πειθαρχικό δίκαιο

και αποδοχές του προσωπικού του δημοσίου), το φορολογικό δίκαιο

(έννοια του φόρου, συστήματα φορολόγησης, διοικητική διαδικασία,

δικαστική προστασία, ένδικα βοηθήματα), το πολεοδομικό δίκαιο και η

αναγκαστική απαλλοτρίωση ακινήτου, το δίκαιο δημοσίων

συμβάσεων (βασική νομοθεσία, είδη διαγωνισμών, απευθείας

ανάθεση, διοικητική διαδικασία, δικαστική προστασία), οι

κοινωνικοασφαλιστικές, καθώς και οι συνταξιοδοτικές διαφορές και

διαφορές από καταλογισμό ενώπιον του Ελεγκτικού Συνεδρίου.

Εξετάζονται, επίσης, οι προϋποθέσεις και η διαδικασία είσπραξης

δημοσίων εσόδων μέσω του ΚΕΔΕ, ενώ παρουσιάζονται οι διαφορές

από βουλευτικές ή δημοτικές εκλογικές ενώπιον του ΑΕΔ και των

τακτικών διοικητικών δικαστηρίων. Τέλος, επισημαίνεται η σημασία

της προσωρινής δικαστικής προστασίας μέσω της αίτηση αναστολής

και της έκδοσης προσωρινής διαταγής. Στόχος του μαθήματος είναι

να διευρυνθούν οι γνώσεις των φοιτητών σε εξειδικευμένα πεδία

διοικητικού δικαίου, τα οποία παρουσιάζουν ιδιαίτερο θεωρητικό, αλλά

και πρακτικό ενδιαφέρον.

Μαθησιακά
Αποτελέσματα

Με το πέρας των διαλέξεων οι φοιτητές:

- Θα κατανοήσουν έννοιες επιμέρους κλάδων του διοικητικού

δικαίου.



- Θα γνωρίζουν ουσιαστικά και δικονομικά θέματα σε ειδικές

κατηγορίες διοικητικών διαφορών.

- Θα εμβαθύνουν σε νομολογία του Συμβουλίου της

Επικρατείας, του Ελεγκτικού Συνεδρίου και των τακτικών διοικητικών

δικαστηρίων.

- Θα αποκτήσουν ολοκληρωμένη αντίληψη του εύρους του

διοικητικού δικαίου.

Προαπαιτούμενα LAW 213 Διοικητικό
Δίκαιο

LAW 314 Διοικητική
Δικονομία

Συναπαιτούμενα Κανένα

Περιεχόμενο
Μαθήματος

Αντικείμενα των διαλέξεων θα αποτελέσουν :

- Υπαλληλικές διαφορές

- Αποδοχές προσωπικού του δημοσίου

- Εκλογικές διαφορές

- Κοινωνικοασφαλιστικές διαφορές

- Φορολογικές διαφορές

- Διαφορές από την Είσπραξη Δημοσίων Εσόδων

- Προσωρινή δικαστική προστασία

- Αναγκαστική απαλλοτρίωση

- Συνταξιοδοτικές διαφορές

- Δημόσιες συμβάσεις

- Πολεοδομικές διαφορές

- Διαφορές από καταλογισμό

Μεθοδολογία
Διδασκαλίας

Παράδοση: 20 ώρες

Συζήτηση: 12 ώρες

Βιβλιογραφία 1. Π.Γέσιου-Φαλτσή, Δικαιοδοσία διοικητικών δικαστηρίων για την

κρίση ανακοπών κατά την αναγκαστική εκτέλεση σε Τόμο τιμητικό του

Συμβουλίου της Επικρατείας 75 χρόνια, εκδ. Σάκκουλα 2004, 510,

Β.Καράκωστας, Η ανακοπή και ο νόμιμος τίτλος στη διοικητική

εκτέλεση κατά τον ΚΔΔ, ΔΦΝ 1999, 284, Χ.Χρυσανθάκη, Η νομική

φύση των διαφορών του ΚΕΔΕ, εκδ. Σάκκουλας, 1989, του ιδίου, Η

ανακοπή του ΚΕΔΕ υπό τον Κώδικα Διοικητικής Δικονομίας, Δ 31,



2000, 1072, του ιδίου, Κώδικας Εισπράξεως Δημοσίων Εσόδων,

Εισαγωγή, εκδ. Σάκκουλα, 1997.

2. Ν.Γεωργιάδου, Η αρχή της ίσης μεταχείρισης και οι

εργαζόμενοι με σχέση δημοσίου δικαίου, ΔΕΝ 1999, τ. 55, 609,

Σ.Κτιστάκη, Δημοσιοϋπαλληλικό δίκαιο και Ευρωπαϊκή Σύμβαση των

Δικαιωμάτων του Ανθρώπου: η επίδραση της νομολογίας του

Ευρωπαϊκού Δικαστηρίου των Δικαιωμάτων του Ανθρώπου στο

ιδιαίτερο καθεστώς των δημοσίων υπαλλήλων, εκδ. Σάκκουλας, 2004,

Ν.Πανταζής, Πειθαρχικό δίκαιο δημοσίων υπαλλήλων, εκδ. Νομική

Βιβλιοθήκη, 2015, Επ. Σπηλιωτόπουλος – Χ.Χρυσανθάκης, Βασικοί

θεσμοί δημοσιοϋπαλληλικού δικαίου, εκδ. Νομική Βιβλιοθήκη, 2013,

Α.Τάχος – Ι.Συμεωνίδης, Ερμηνεία Υπαλληλικού Κώδικα, εκδ.

Σάκκουλα, 1999.

3. Δ.Σκαλτσούνης-Ι.Γράβαρης-Δ.Κυριλλόπουλος, Η νομολογία

του Ανωτάτου Ειδικού Δικαστηρίου επί εκλογικών διαφορών, εκδ.

Σάκκουλας, 2004, Νομολογία Διοικητικού Πρωτοδικείου Αθηνών,

αποφάσεις των ετών 2005-2006, εκδ. Νομική Βιβλιοθήκη, 2007.

4. Μ.Γεωργιάδου, Αναγκαστική απαλλοτρίωση, εκδ. Νομική

Βιβλιοθήκη, 2012, Ι.Παπαγρηγοράκης, Αναγκαστική απαλλοτρίωση,

εκδ. Σάκκουλας, 2007, Κ.Χορομίδης, Η αναγκαστική απαλλοτρίωση,

εκδ. Π.Ν.Σάκκουλας, 2008, Χ.Χρυσανθάκη, Εισηγήσεις Διοικητικού

Δικαίου, Νομική Βιβλιοθήκη, 2015.

5. Ν.Γεωργιάδου, Η αρχή της ίσης μεταχείρισης και οι εργαζόμενοι

με σχέση δημοσίου δικαίου, ΔΕΝ 1999, τ. 55, 609, Α.Λιγωμένου, Η

νομική φύση του συνταξιοδοτικού δικαιώματος των δημοσίων

υπαλλήλων, ΕΔΚΑ 1999, 909, Σ.Κτιστάκη, Δημοσιοϋπαλληλικό δίκαιο

και Ευρωπαϊκή Σύμβαση των Δικαιωμάτων του Ανθρώπου: η

επίδραση της νομολογίας του Ευρωπαϊκού Δικαστηρίου των

Δικαιωμάτων του Ανθρώπου στο ιδιαίτερο καθεστώς των δημοσίων

υπαλλήλων, εκδ. Σάκκουλας, 2004, Επ. Σπηλιωτόπουλος –

Χ.Χρυσανθάκης, Βασικοί θεσμοί δημοσιοϋπαλληλικού δικαίου, εκδ.

Νομική Βιβλιοθήκη, 2013, Α.Τάχος – Ι.Συμεωνίδης, Ερμηνεία

Υπαλληλικού Κώδικα, εκδ. Σάκκουλα, 1999, Χ.Χρυσανθάκης,



Παραγραφή αξιώσεων δημοσίων υπαλλήλων κατά του Δημοσίου-

χρόνος έναρξης (ΑΕΔ 32/2008), ΘΠΔΔ 11, 2009, 64 επ.

6. Γ.Αμίτση, Ι.Ληξουριώτη, Π.Πετρόγλου, Επαγγελματικά

συστήματα ασφάλισης, εκδ. Σάκκουλας, Αθήνα 2004, Γ.Αμίτση,

Ξ.Κοντιάδης, Το νομικό πλαίσιο του συστήματος κοινωνικής

ασφάλισης, 2000, Ξ.Κοντιάδης, Συνταγματικές εγγυήσεις και θεσμική

οργάνωση του συστήματος κοινωνικής ασφάλισης, εκδ. Σάκκουλας,

Αθήνα 2004, Κ.Κρεμαλής, Διεθνές και ευρωπαϊκό δίκαιο κοινωνικής

ασφάλειας, εκδ. Σάκκουλας, Αθήνα 1996, του ιδίου, Η κοινωνική

ασφάλιση των εργαζομένων, 1982, Μ.Μπάκαβου, Κοινωνική

ασφάλιση μισθωτών, εκδ. Νομική Βιβλιοθήκη, 2015, Α.Μεταλληνός, Η

διαδοχική ασφάλιση, 2004, Π.Παπαρρηγοπούλου, Η κοινωνική

ασφάλιση, εκδ. Νομική Βιβλιοθήκη, 2015, της ιδίας, Η επικουρική

κοινωνική ασφάλιση στο ευρωπαϊκό δίκαιο του ανταγωνισμού, εκδ.

Σάκκουλας, Αθήνα 2002, Π.Παπαρρηγουπούλου-Πεχλιβανίδη, Δίκαιο

κοινωνικής ασφάλισης, εκδ. Νομική Βιβλιοθήκη, 2013, Α.Σκορδάς,

Λ.Α.Σισιλιάνος, Προστατεύει το άρθρο 1 του Πρώτου Πρόσθετου

Πρωτοκόλλου της ΕΣΔΑ το ύψος των συνταξιοδοτικών παροχών;,

ΝοΒ 2000, 1221, Γ.Σταυρόπουλου, Οι γενικές αρχές του δικαίου

κοινωνικής ασφάλισης κατά τη νομολογία του Συμβουλίου της

Επικρατείας, ΕΔΚΑ Κστ΄ 1984, 722, Α.Στεργίου, Η συνταγματική

κατοχύρωση της κοινωνικής ασφάλισης, εκδ. Σάκκουλας,

Θεσσαλονίκη 1994, Α.Τσαμπάση, Η ισότης των φύλων στην

κοινωνική ασφάλιση, ΕΔΔΔ 1996, 328.

Αξιολόγηση  Παρακολούθηση και συμμετοχή (10%)

 Ενδιάμεση Εξέταση και Εργασία (-ες) (30%)

 Τελική Εξέταση (60%)

Γλώσσα Ελληνικά


